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· ____ 1. Cuéntate sobre ti: Nombre, b. edad, c. la educación
 
· ____ 2. Apariencia profesionista (ropa) & sonrisas cuando son apropiadas, maquillaje ligera 


· ____ 3. ¿Por qué te interesa esta posición? (¿Qué sabes sobre la compañía o alista tus credenciales / explica los talentos que tienes que asocian con la posición)

· ____ 4. Si estarás en condiciones de asociar con clientes quien hablan dos idiomas como español e inglés, necesitas explicar que tú eres una persona bilingüe. Comparte que tienes o vas a tener el sello de bialfabetización 


· ____ 5. Termina con, “Yo anticipo nuestra entrevista de seguimiento.” 
*Si no puedes memorizar la entrevista que pongas esta lista o un guión (un script.. lista) detrás de la cámara. 
*Es una entrevista grabada: Si necesitas grabarla 2-3 veces, asi es!

